YABANCILARIN CALISMA iZziN DEGERLENDIRME KRiTERLERI

1. 1iIstihdam kriteri

1.1. Bilanco esasi usuliine tabi isyerlerinde, adina calisma izni basvurusu yapilan
yabancinin calisacadi isyerinde, istihdam edilmek istenilen her bir yabanci icin en
az bes Turk vatandasinin istihdami esastir.

1.2. Son yil net satis tutari 50.000.000 Turk Liras! veya daha fazla olan isyerinde
istihdam edilecek bes yabanciya kadar galisma izni bagvurularinin
degerlendirilmesinde istihdam kriteri uygulanmaz.

2. Mali yeterlilik kriteri

2.1. Bilango esasi usulline tabi yeni kurulan (cari yilda kurulmus ve heniz yilsonu
bilancosu ve yillik gelir tablosu dizenlenmemis olan isyeri) isyerinde istihdam
edilecek yabanci adina yapilacak calisma izni basvurusunda, isyerinin éddenmis
sermayesinin en az 500.000 TL olmasi gerekir.

2.2. Bilango esasi usuliine tabi faaliyette olan (kurulusu cari yildan 6nceki bir yilda
olan ve en az bir yilsonu bilangosu ve yillik gelir tablosu dizenlemis olan isyeri)
isyerinde istihdam edilecek yabanci adina yapilacak calisma izni basvurusunda;
isyerinin 6denmis sermayesinin en az 500.000 TL olmasi veya net satislarinin en
az 8.000.000 TL olmasi veya ihracatinin en az 150.000 ABD dolarn olmasi gerekir.
2.3. Bilango esasi usuliine tabi isyerlerinin kurmus olduklar adi ortakliklar
tarafindan yapilacak galisma izni basvurusunda, ortaklardan en az birinin 6denmis
sermayesinin en az 500.000 TL olmasi veya net satislarinin en az 8.000.000 TL
olmasi veya ihracatinin en az 150.000 ABD dolar olmasi gerekir.

3. Ucret kriteri

3.1. Yabanciya ddenecek Ucret, ¢alisma izni basvurusu tarihi itibariyle yararlikte
bulunan brit asgari Gcret tutan dikkate alinmak suretiyle;

a) Ust diizey yoneticiler ve pilotlar icin asgari ticretin 5 katindan,

b) Mihendis ve mimarlar igin asgari lGcretin 4 katindan,

c) Diger yoneticiler icin asgari lGcretin 3 katindan,

¢) Uzmanlik ve ustalik gerektiren islerde galisacaklar icin asgari licretin 2 katindan,
d) Ev hizmetleri ve diger mesleklerde/islerde calisacak yabancilar icin asgari Ucret
dizeyinden az olamaz.

4, 1Istihdam ve mali yeterlilik kriteri istisnasi

4.1. Calisma izni basvurusu tarihi itibariyla son bes yilda en az lg yil slreyle
Turkiye'de o6grenci ikameti haric olmak kaydiyla ikamet izni, calisma izni veya
uluslararasi koruma kapsaminda yasal olarak kalmis yabancilar adina yapilan yurt
ici calisma izni basvurularinin dederlendirilmesinde, bu kapsamda yer alan en
fazla (¢ yabanci ile sinirl olmak lzere istihdam ve mali yeterlilik kriterlerinin
uygulanmamasi esastir.

4.2. Birinci fikra kapsamindaki isyerlerinde calisma izniyle galisan yabancilarin
sayisinin ayni isyerinde galisan Tirk vatandasi sayisindan fazla olmamasi esastir.
4.3. Uluslararasi koruma kapsaminda yer alan yabancilara dair ilgili mevzuat
hikimleri sakli kalmak kaydiyla ayni isyerinde birinci fikradaki sartlari saglayan
Ugten fazla yabancinin calisacak olmasi halinde isyerinde calisacak doérdinci ve
sonraki yabancilar adina yapilan calisma izni basvurularinin dedgerlendirilmesinde
isyerinde calisan her bir yabanci icin ayr ayri bes Tirk vatandasinin istihdami ve
mali yeterlilik kriterinin karsilanmasi esastir.

Degerlendirme kriterlerinden muaf olan yabancilar

1.1. Asadida belirtilen yabancilar adina vyapilan calisma izni basvurularinin
dederlendiriimesinde istihdam, mali yeterlilik ve Ucret kriterlerinin uygulanmamasi
esastir:

a) Anne, baba veya cocugu Tlrk vatandasi olan yabancilar.

b) Insani ikamet izni verilmis olan yabancilar.



c) Insan ticareti magduru olarak ikamet izni verilmis olan veya insan Ticaretiyle
Mlicadele ve Maddurlarin Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik uyarinca maddur
destek programindan yararlanan yabancilar.

¢) Vatansiz Kisi Kimlik Belgesi sahibi yabancilar.

d) Uzun dénem ikamet izni verilmis yabancilar.

e) En az Ug yil slireyle Turk vatandasi ile evlilik birligi icinde yasayan yabancilar.

f) Calisma izni, kisa dénem ikamet izni, aile ikamet izni, uzun dénem ikamet izni,
insani ikamet izni veya insan ticareti magduru ikamet izni ile en az sekiz yil
Tirkiye'de bulunmus yabancilar.

g) Tirk vatandaslarina hasredilen meslek ve isler disinda galisacak yabancilardan
icisleri veya Disisleri Bakanlidi tarafindan Tirk soylu oldugu bildirilen veya Genel
Mudirlikce uluslararasi isgici politikasi kapsaminda uygun gorilen Tirk soylu
yabancilar.

g) Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti vatandaslari.

1.2. Birinci fikra kapsamindaki yabancilarin, durumlarini kamu kurum ve
kuruluslarindan alinmig belgelerle kanitlamalari zorunludur.

1.3. Yabancinin birinci fikra kapsaminda olmasi ilgili yabanciya calisma izni
verilmesi hususunda mutlak hak saglamaz.



