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YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Gluvenlik Bakanlig§indan:

ULUSLARARASI iSGUCU KANUNU UYGULAMA YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 2/2/2022 tarihli ve 31738 sayilil Resmi Gazete’de yayimlanan Uluslararasi
Isgiicii Kanunu Uygulama Yénetmeliginin 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (h)
bendinde yer alan “alti aya” ibaresi “U¢ yila” seklinde degistirilmis, ayni fikranin (k)
bendinde yer alan “spor mesruhatli vize ile” ibaresi yururlikten kaldirilmis ve ayni
fikraya asagidaki bentler eklenmistir.

“s) 6458 sayili Kanunun 46 nci ve 91 inci maddeleri kapsamindakilerden igisleri
Bakanliginca sistem lzerinden bildirilenler, bildirimde belirtilen kapsam ve slrelerde,

t) Cumhurbaskanligi iletisim Baskanliginin uygun gériisii olmasi kaydiyla, daimi basin
karti kapsaminda gelen yabanci basin mensuplari gérevleri stresince,”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 49 uncu maddesinin uglncu fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(3) Yurticinden yapilacak calisma izni muafiyeti basvurulari, yabancinin Turkiye’de
yasal olarak bulundugu sureler icerisinde yapilir.”

MADDE 3- Ayni Yonetmeligin 53 Gncl maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayni maddeye asagidaki fikralar eklenmigtir.

“(1) 48 inci maddenin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentleri kapsaminda ¢alisma izni
muafiyeti verilen yabancilar igin calisma izni muafiyetinin duzenlendigi tarihten
itibaren alti aylik, diger calisma izni muafiyetlerinde ise on iki aylik stiire gegmedikce
ayni muafiyet kapsaminda yeni bagvuru yapilamaz, (1) bendi kapsaminda ¢alisma izni
muafiyeti verilen yabancilar i¢in takvim yili esas alinir.”

“(6) 48 inci maddenin birinci fikrasinin (s) bendi kapsamindakiler, 49 uncu, 50 nci ve
51 inci maddelerden istisna tutularak, bildirimde belirtilen kapsam ve sUrelerde
calisma izni muafiyeti kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamdakiler icin sadece
¢alisma izni muafiyet bilgi formu duzenlenir.

(7) Altinci fikraya iliskin usul ve esaslar Bakanlik ve igisleri Bakanliginca miistereken
belirlenir.”

MADDE 4- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yartrltge girer.

MADDE 5- Bu Yonetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yaratar.



